REGISTER OVER BEHANDLING (EU 2016/679)
Register over personuppgifter om Snellmankoncernens anstallda

Allmant

1. Personuppgiftsansvarig

Namn: Oy Snellman Ab
FO-nummer: 0181676-5

Adress: Granholmsvagen 1
Postnummer: 68600

Postanstalt: Jakobstad, Finland
Telefon: +358 6 7866111
E-post: tietosuoja@snellman.fi

2. Kontaktperson

Foretag: Oy Snellman Ab
Namn: Harri Hallberg
Telefon: +358 40 5559002
E-post: tietosuoja@snellman.fi

3. Andamal med behandlingen

Snellmankoncernen samlar in och behandlar uppgifter om koncernens anstallda (nedan "den
anstallda”, "de anstallda”) for att pa basta satt kunna uppfylla sina lagstadgade ataganden. |
enlighet med bestdmmelserna i dataskyddsférordningen respekterar vi individens integritet och har
forbundit oss att skydda den.

Detta register dver behandling innehaller uppgifter om vilka personuppgifter som inhamtas, enligt
vilka principer de behandlas samt vilka rattigheter den anstéllda har att paverka behandlingen av
sina uppgifter. Detta register 6ver behandling galler Oy Snellman Ab:s samtliga koncernbolag i
Sverige. Till koncernen hor féljande bolag i Sverige:

MUSH Sverige AB 556891-0995
Carolines Kok AB 556629-9763

Snellmankoncernen behandlar personuppgifter om de anstéllda pa det satt som framgar av detta
register 6ver behandling samt enligt gallande lagstiftning. Las darfér noga igenom detta dokument.

Som anstalld (tillsvidareanstallning, visstidsanstallning) i Snellmankoncernen samtycker du till att vi
behandlar dina personuppgifter pa det satt som framgar av detta register éver behandling. Om du
inte samtycker till det, kan du inte vara anstalld i koncernen eftersom vi ar skyldiga enligt lag att
registrera uppgifter om dig.

4. Grunderna for insamling och behandling av personuppgifter

Snellmankoncernen samlar in, lagrar och behandlar uppgifter om dig endast for i férvag faststallda
andamal. Vi anvander uppgifterna framst for att

e uppfylla vara lagstadgade ataganden med avseende pa anstallningen

e uppfylla vara ataganden med avseende pa I6neutbetalning och motsvarande skyldigheter
e tillgodose kompetensutveckling och resursférdelning

e uppfylla vara juridiska ataganden och ansvar
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e svara pa kontaktforfragningar

e administrera anstallningsférmaner
e administrera IT utrustning

e hantera tidrapportering.

5. Omfattning av uppgifterna

Vi inhamtar personuppgifter om dig pa Snellmankoncernens personuppgiftsformular som du fyller i
sjalv. Dessutom ar det mdjligt att vi samlar in uppgifter fran offentliga kallor och register, inklusive
pressmeddelanden, anstallningsnyheter och LinkedIn. Med ditt samtycke kan vi ocksa inhamta
uppgifter om dig fran dina referenter.

Vi lagrar féljande uppgifter om dig:

e Namn, kén, personnummer, adress, telefon och e-postadress, modersmal samt sprakkunskaper
och nationalitet samt (for utlandska anstallda) kopior av passet och arbetstillstandet.

e Foto

e Kontaktinformation om narmaste anhoérig som kan kontaktas i nédfall

e Halsoinformation till den del den ar relevant for arbetsuppgifterna

e Utbildning och examina samt yrkesinriktade kurser

e Andra intyg, certifikat och kort som ar relevanta for anstallningen

e Tidigare anstallningar

e Uppgifter som behovs for beskattning och fackavgifter

e Om pensionarer behdvs dessutom uppgift om nar du gick i pension, for att du ska fa behalla
personalférmanerna

e Bankkonto

e Villkoren for personallan

e Personuppgifter for kreditkort som féretaget beviljar de anstallda

6. Lagringstid

Snellman lagrar dina personuppgifter endast sa lange som det ar nédvandigt med tanke pa
andamalet eller enligt lag. Lagringstiden fér och omfattningen av personuppgifterna beror pa
andamalet och omstandigheterna for behandlingen av uppgifterna. Med lagringstid avses tiden
efter anstallningens sista dag. Den langsta lagringstiden med stdd av pensionslagstiftningen kan
vara manga ar efter anstallningens slut. | skatte- och bokféringslagstiftningen féreskrivs om kortare
tidsfrister. Om pensionerade anstallda lagras endast de uppgifter om namn, personnummer och
pensionsbetalningar som behdvs fér utbetalning av pensioner.

7. Regelenlig overforing och overlamnande av uppgifter till lander utanfor EU eller EES

| regel behandlas dina personuppgifter av medarbetare i bolagets personaladministration nar de
fullgér sina arbetsuppgifter. Anteckningar som anknyter till arbetsledning — som skifteslistor,
deltagande i méten och kurser samt annan uppféljning i arbetsledningssyfte — fors in i bolagens
interna system.

Snellmankoncernen kan lagga ut vissa delar av behandlingen av personuppgifter, inklusive
datasystem som anvands for lagring och behandling av personuppgifter, arbetsmoment som
anknyter till I6neutbetalning samt uppratthallande av personaldatabasen. | sadana fall sakrar vi
bland annat genom avtal att konfidentialiteten for dina uppgifter inte paverkas och att uppgifterna
aven i dvrigt behandlas enligt lag.
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Dina personuppgifter lamnas i princip inte ut till lander utanfér EU. Uppgifter kan &verforas till
lander utanfér EU endast om servrar i de system som vi anvander ar belagna utanfér unionen. |
sadana fall sakerstaller vi att behandlingen, dverféringen och lagringen av dina uppgifter sker pa
lagenliga grunder och med tillrackliga skyddsatgarder.

8. Skydd for uppgifterna

Dina uppgifter lagras pa vara egna eller var serviceleverantors servrar som ar skyddade med
lampliga skyddsatgarder. De personuppgifter som vi inhamtar och hanterar omfattas av
konfidentialitet och vi ger ut uppgifter endast till personer som behdver tillgang till dem for att kunna
fullgéra sina arbetsuppgifter. Atkomsten till dina uppgifter skyddas genom anvéndarspecifika
anvandar-ID, l16senord och behorigheter.

9. Automatiserat beslutsfattande

Automatiserat individuellt beslutsfattande, inbegripet profilering, tillampas inte inom
Snellmankoncernen (artikel 22 i dataskyddsférordningen).

10. Anvéandning av kakor

Vi anvander kakor (cookies) pa var webbplats. En kaka ar en liten textfii som sands till
anvandarens dator och sparas dar. Kakor gor det mdjligt fér webbplatsadministratéren att
identifiera aterkommande bestkare pa webbplatsen, underlatta inloggning pa webbplatsen och
sammanstalla bestksdata. De ger oss respons som hjalper oss att hela tiden forbattra innehallet
pa webbplatsen. Kakorna skadar inte besdkarens dator eller filer. Vi anvander dem for att kunna
erbjuda individualiserad information och service till vara kunder.

Anvandare som besoker var webbplats och inte vill ge oss tillgang till ovan namnda information,
kan stalla in sin webblasare sa att den inte tillater kakor. De flesta webblasare har denna
egenskap.

Tank anda pa att kakor kan behdvas for att en del av webbsidorna och tjansterna ska fungera ratt.

11. Den registrerades rattigheter

Den registrerade anstéllda har ratt att fa tillgang till de uppgifter som lagrats om henne eller
honom. En undertecknad skriftlig begaran ska tillstéllas kontaktperson antingen i elektroniskt
format eller per post, eller Iamnas personligen till Idnekontoret under gallande anstalining.

Om vi inte absolut sakert kan identifiera den anstallda efter avslutad anstalining, ska den anstallda
personligen infinna sig pa Carolines Kok AB, Svarvarvagen 4B, 132 38 Saltsj6-Boo, under
kontorstid klockan 8.00-16.00. Den anstallda ska uppvisa giltig legitimation eller svenskt korkort
och ldmna en skriftlig begaran om att fa tillgang till sina uppgifter som finns hos ett eller flera bolag
i Snellmankoncernen.

De anstallda har ratt att granska sina uppgifter hogst en gang om aret utan kostnad. For varje
ytterligare begaran som lamnas in under samma ar tar vi ut en skalig avgift pa ettusen (1 000)
kronor, utom om vi anser att den anstalldas begaran saknar grund, varvid vi underrattar den
anstallda skriftligt om grunderna for avslaget.

Den anstallda har ratt att krava rattelse eller radering av felaktiga eller féraldrade personuppgifter
samt ratt till dataportabilitet. Med stdd av artiklarna 18 och 21 i dataskyddsférordningen har den
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anstallda ocksa ratt att begransa behandling av personuppgifter och ratt att géra invandningar mot
behandling.

Den anstallda har ratt att aterkalla sitt samtycke till behandling av uppgifterna efter avslutad
anstallning, forutsatt att tvingande bestdmmelser i lag inte férhindrar radering av uppgifterna under
den tid som foreskrivs genom lag. Den anstéllda har ratt att ge in ett klagomal om behandlingen av
personuppgifterna till en tillsynsmyndighet.

Den anstallda har réatt att férbjuda anvandning av sina personuppgifter for direkt marknadsféring,
trots att Snellmankoncernen inte kommer att anvanda personuppgifter om sina anstallda fér sadan
marknadsforing.

12. Skyldighet att tillhandahalla personuppgifter och maéjliga foljder av att inte lamna
uppgifter

Om du inte tillhandahaller dina personuppgifter eller samtycker till behandling av dem, kan vi inte
anstalla dig i Snellmankoncernen.

Genom att underteckna anstallningsavtalet samtycker du till att dina personuppgifter kan hanteras
pa det satt som beskrivs i detta dokument. Detta dokument utgdr en bilaga till ditt anstaliningsavtal.

Du bor inte tillhandahalla oss nagra som helst personuppgifter om du inte samtycker till att
uppgifterna behandlas pa det satt som framgar av detta dokument.

13. Ovrigt

Snellmankoncernen kan uppdatera detta register 6ver behandling beroende pa andringar i
verksamheten eller i lagstiftningen.
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